
特集 ～町職員の給与の公表～ 8

介 護 休 暇 配偶者、父母、子などの介護を行う場合に必要と認められる期間

特 別 休 暇 忌引休暇、結婚の休暇、産前産後の休暇、夏季休暇など

病 気 休 暇 負傷または疾病の療養に必要と認める期間（最長90日間）

年次有給休暇

区　　　分 内　　　　　　　　容

 1 年度に20日（20日以内の残日数を翌年度に繰り越せる）

6月期　　2.225月分
12月期　　2.225月分
　計　　　4.450月分
加算割合　　15％

6月期　　2.225月分
12月期　　2.225月分
　計　　　4.450月分

817,000円
678,000円
613,000円

307,000円
245,000円
219,000円
193,000円

町 　 長
副 町 長
教 育 長

議 　 長
副 議 長
委 員 長
議 　 員

給　与

報　酬

区　　　　分 期 末 手 当給料･報酬月額

週休日（休みの日） 日曜日および土曜日（施設によっては異なります）

1週間の勤務時間 38時間45分

1日の勤務時間

区　　　分 内　　　　　　　　容

午前8時30分から午後5時15分まで

手当の名称 支 給 金 額 等

支給月　　　  期末手当　 　　   勤勉手当
6月期　　　 1.300月分　　　0.925月分
12月期　　　 1.300月分　　　0.925月分
　 計　　　　 2.60月分　　　  1.85月分
職務上の段階による加算割合5～15％

配偶者                            6,500円
子　　　  1 人につき   10,000円　
父母等　  1 人につき　 6,500円
　　　（15歳から22歳までの子は5,000円を加算）

扶養手当　

期末手当
勤勉手当　

管理職手当、時間外勤務手当、特殊勤務手当、
寒冷地手当などそ の 他

自家用車使用　最高31,600円
交通機関利用　通勤に伴う運賃相当額
（いずれも通勤距離が2㌔以上の者）

通勤手当　

借家・借間　最低2,000円から最高29,000円まで
　　　　　　 （12,000円を超える家賃が対象）
　　　　　　   自己所有の場合は支給なし

住居手当　

区　　分

一　般
行政職 高校卒

大学卒

168,133円 268,376円 300,500円 389,823円 391,120円

204,160円 283,680円 367,433円     397,000円

35年以上

－

3年以上
5年未満

10年以上
15年未満

20年以上
25年未満

30年以上
35年未満

区　分

最高限度額 47.709月分

厚 岸 町 国

自己都合 定年前早期・定年 自己都合 定年前早期・定年

勤続30年 34.7355月分

勤続25年 28.0395月分

勤続20年 19.6695月分

47.709月分

40.80375月分

33.27075月分

24.586875月分

47.709月分

34.7355月分

28.0395月分

19.6695月分

47.709月分

40.80375月分

33.27075月分

24.586875月分

表⑪退職手当支給月数の状況（平成31年4月1日現在）

　町長をはじめ常勤の特別職の給与および町議会議
員の報酬は表⑫のとおりです。

表⑫特別職の報酬等の状況（平成31年4月1日現在）

■職員の勤務時間およびその他の勤務条件の状況

　職員の勤務時間や週休日は表⑬のとおりで、取得
できる休暇の種類は表⑭のとおりです。

表⑬勤務時間の状況（平成31年4月1日現在）

表⑭休暇の種類の状況（平成31年4月1日現在）

　表⑨は各経験年数における平均給料月額です。

表⑨職員の経験年数別平均給料月額(平成31年4月1日現在)

　給料以外の諸手当には次のものがあり、支給され
る職員の範囲、手当の額などは表⑩のとおりです。
　また、退職手当支給月数の状況は表⑪のとおりです。

表⑩職員手当の状況（平成31年4月1日現在）


